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PROTOCOL DE COLABORARE
Partile:

SPITALUL CLINIC JUDETEAN DE URGENTA CONSTANTA, cu sediul in Constanta, B-dul.
Tomis , nr. 145, jud. Constanta, reprezentat prin Manager-General Dr. Capatina Danut -
denumit in continuare Institutia initiatoare;

si
SPITALUL CLINIC DE URGENTA FLOREASCA, cu sediul in Bucuresti, str. Calea Floreasca nr

8, reprezentat prin manager Prof. Dr. Radu Alexandru Macovei , denumit in continuare Institutia
partenera ;

Preambul:

o recunoscand beneficiile unui schimb de experienta intre cadrele medicale ce isi desfasoara
activitatea in cadrul celor doua unitati medicale;

o in vederea cresterii calitatii actului medical;

cele doud parti contractante convin sd colaboreze pe bazé de parteneriat activ, n domeniul
medical, conform conditiilor mai jos expuse.

Art.1 Obiectul protocolului de colaborare

Obiectul prezentului protocol de colaborare il reprezintd cooperarea interinstitutional3 pe
urmatoarele directii:

1. Realizarea unui schim de experienta intre cele doua institutii partenere;

2. Derularea unui program prin care cadre medicale ce isi desfasoara activitatea in cadrul
Institutiei initiatoare vor presta servicii medicale in cadrul Institutiei partenere si
invers;

Art.2 Directiile de baza ale colaborarii
Scopul general al acestui protocol concretizat in realizarea unui parteneriat intre institutii
reprezinta:

1. asigurarea accesului efectiv si egal al pacientilor la serviciiie medicale;
2. cresterea calitdti vietii si a actului medical;
3. functionarea celor doua institutii partenere la standarde europene;



Art.3 Rolul partilor
A. Rolul institutiei initiatoare:
1. Constituirea grupelor de medici ce doresc sa participe la acest program;
2. Stabilirea calendarului programului;

3. Asigurarea bazei de lucru necesara prestarii serviciilor de sanatate in conditii optime,
pentru cadrele medicale desemnate de Institutia partenera;

4. Asigurarea cazarii medicilor desemnati de Institutia partenera;
Mediatizarea programului si a activitatilor comune;
6. Analiza impactului programului st a rezultatelor obtinute;

B. Rolul institutiei partenere:
1. Constituirea grupelor de medici ce doresc sa participe la acest program;
2. Stabilirea calendarului programului;

3. Asigurarea bazei de lucru necesara prestarii serviciilor de sanatate in conditii optime,
pentru cadrele medicale desemnate de Institutia initiatoare;

4. Asigurarea cazarii medicilor desemnati de Institutia initiatoare;
5. Mediatizarea programului si a activitatilor comune;
6. Analiza impactului programului si a rezultatelor obtinute;

Art.4 Metodologia de lucru
Metodologia de lucru este reglementata in Anexa 1 a prezentului protocol.
Anexa 2 va cuprinde grupele de medici participante ia program

Continutul Anexei 1 va fi adus la cunostinta fiecarui medic participant la acest program, acesta
flind obligat sa-si desfasoare activitatea in conformitate cu prevederile din Metodologia de lucru.

Art.5 Litigii

Litigille nascute in legdtura cu incheierea/ executarea/ modificarea /incetarea ori alte pretentii
decurgand din prezentul protocol vor fi supuse unei proceduri prealabile de solutionare pe cale
amiabila.

In conditiile in care in termen de 30 zile de la inceperea acestor proceduri neoficiale pariile nu

reusesc sa rezolve Tn mod amiabil o divergentd contractuald, flecare se poate adresa instantei
judecatoresti competente de la sediul Institutiei initiatoare.

Art.6 Rezilierea protocolului

Constituie motiv de reziliere a prezentului contract nerespectarea grava, culpabila si repetata de
catre una din partile contractante a prevederilor prezentului protocol.

Partea ce se considera prejudiciata, are obligatia de a notifica incalcarea grava, culpabila si
repetata de cdtre cealalta parte contractanta a prevederilor contractuale.



Art.7 Incetarea protocolului

Constituie motiv de incetare a prezentului contract urméatoarele:
a. Acordul partilor pentru incetarea contractului;
b. Scopul contractului a fost atins;
c. Forta majord, daca este invocata.

Art. 8 Dispozitii finale

Prezentul protocol de colaborare are caracterul unui document cadru si acopera intreaga
activitate de realizare a obiectivelor comune convenite.

Protocolul are valabilitatea de 1 an , de la data semnarii sale, cu prelungirea automata, pentru noi
perioade de cate 1 an, dacé nici una din parti nu notifica celeilalte parii, cererea de incetare a
valabilitdtii sale, cu minimum 3 luni Tnaintea expirdrii perioadei de valabilitate.

Prezentul protocol poate fi modificat sau completat, cu acordul scris al partilor semnatare ori de
cate ori acestea convin asupra amendamentelor propuse.

Partea care are inifiativa amendaril prezentului protocol va transmite celeilalte parti, spre analiz,
n scris, propunerile respective.

Protocolul contine doua anexe - Anexa 1 si Anexa 2 - care reprezinta parte integranta a
contractului.

Incheiat la Constanta, astizi .......... s ; In 2 exemplare originale .

Institutia initiato?,’/ Institutia partenera

Reprezent$ nt, Reprezentant,




